
 

 

AQUACENTRUM Teplice – výběrové řízení 

Vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici:  

ZÁSTUPCE / ZÁSTUPKYNĚ EKONOMKY  
 

AQUACENTRUM Teplice, příspěvková organizace města Teplice, přijme do svého týmu 
pracovníka/pracovnici na pozici ZÁSTUPCE / ZÁSTUPKYNĚ EKONOMKY. 

 

Požadavky na uchazeče: 

• vysokoškolské vzdělání ekonomického směru, 

• praxe v oblasti ekonomiky, mezd nebo veřejné správy výhodou,  

• uživatelská znalost práce na PC (MS Office), 

• znalost mzdové a personální agendy, 

• orientace v právních a účetních předpisech, 

• pracovitost, zodpovědnost a schopnost samostatného rozhodování, 

• výborné komunikační schopnosti a velmi dobrý písemný projev, 

• ochota k dalšímu sebevzdělávání v rámci pracovní pozice, 

• řidičský průkaz skupiny B. 

 

Náplň práce: 

• odpovědnost za ekonomickou a mzdovou oblast AQUACENTRA, 

• vedení personální agendy zaměstnanců a zpracování mezd, včetně kontaktu se 
zdravotními pojišťovnami a OSSZ, 

• komunikace s obchodními partnery, dodavatelskými firmami, bankovními institucemi, 
pojišťovnami a dalšími externími subjekty v rámci činnosti organizace,  

• včasné a řádné předávání podkladů pro zpracování účetnictví dle uzavřených smluv, 

• hmotná odpovědnost za svěřené peněžní prostředky a ceniny, 

• kontrola dodržování náplní práce zaměstnanců, 

• vedení elektronické spisovny, evidence přijatých faktur, 

• odpovědnost za správnost, přípustnost, účelnost a hospodárnost hospodářských 
operací, dodržování rozpočtové a finanční kázně a správnost účetních dokladů, 

• spolupráce při uzavírání smluv AQUACENTRA, 



 

• zajištění osobních ochranných pracovních prostředků (OOPP) dle vnitřních směrnic, 

• konzultace s ředitelem AQUACENTRA k návrhům na zlepšení poskytovaných služeb, 

• plnění dalších úkolů dle pokynů ředitele pro zajištění plynulého chodu celého areálu, 

• dodržování provozního a lázeňského řádu, hygienických a dalších závazných předpisů. 

 

Platové podmínky: 

• zařazení dle nařízení vlády č. 341/2017 Sb. o platových poměrech ve veřejných službách 
a správě, 

• v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, 

• 10. platová třída, 

• možnost osobního ohodnocení po úspěšném absolvování zkušební doby. 

 

Nabízíme: 

• příjemné pracovní prostředí a kolektiv ve stabilní organizaci, 

• příspěvek na stravování, 

• 5 týdnů dovolené, 

• možnost dalšího vzdělávání a osobního rozvoje. 

 

Termín nástupu: 2. 3. 2026 

  Pracovní smlouva na dobu určitou 1 rok, s možností následného prodloužení na dobu neurčitou. 

 

Náležitosti přihlášky: 

Písemná přihláška musí obsahovat: 

• jméno a příjmení, 

• kontaktní adresu, 

• kontaktní telefon a e-mail, 

• datum a podpis. 

K přihlášce uchazeč připojí: 

• strukturovaný životopis, 

• kopii dokladu o dosaženém nejvyšším vzdělání, 

• případné kopie odborných osvědčení vhodných pro tuto pozici. 



 

 

 

Způsob podání přihlášky: 

Termín odevzdání: 
do 30. 1. 2026 do 14:00 hodin 

Forma podání: 

• osobně na recepci AQUACENTRA Teplice, Aloise Jiráska 3149, 415 01 Teplice, 

• poštou na stejnou adresu (v zalepené obálce označené: 
„Výběrové řízení na pozici ZÁSTUPCE / ZÁSTUPKYNĚ EKONOMKY“), 

• elektronicky lze zaslat pouze prostřednictvím datové schránky. 

 

Kontaktní údaje: 

Případné dotazy zasílejte na e-mail: reditel@aquacentrum-teplice.cz 


